GULHANE HEMSIRELIK FAKULTESI
EGITIM KOMISYONU
CALISMA USUL VE ESASLARI

BIiRINCIi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac¢
MADDE 1- (1) Bu galisma usul ve esaslar1; Saglik Bilimleri Universitesi Giilhane Hemsirelik Fakiiltesi

Egitim Komisyonu ¢alisma usul ve esaslarini belirler.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu ¢alisma usul ve esaslari, Saglik Bilimleri Universitesi Giilhane Hemsirelik Fakiiltesi

Egitim Komisyonun olusumu, yonetim organlari, ¢calisma ilkeleri ve gorevlerini kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu ¢alisma usul ve esaslari, 16/05/2016 tarihli ve 29714 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yiiriirige giren SBU On Lisans ve Lisans Egitim- Ogretim Yonetmeligi hiikiimlerine

dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Saghk Bilimleri Universitesi Giilhane Hemsirelik Fakiiltesi Egitim Komisyonu Calisma
ilkelerinde yer alan tanim ve kisaltmalar;
a) Universite: Saghk Bilimleri Universitesi’ni,
b) Fakiilte: Giilhane Hemsirelik Fakiiltesi’ni,
c) Fakiilte Yonetimi: Giilhane Hemsirelik Fakiiltesi Dekani, Dekan Yardimcisi, Fakiilte Sekreteri
ve Fakiilte Yonetim Kurulu’nu,
d) Anabilim Dah Baskanhgi: Giilhane Hemsirelik Fakiiltesi biinyesinde yer alan Ana Bilim Dali
Baskanliklarmi
e) Dekan: Giilhane Hemsirelik Fakiiltesi Dekanini,
f) Egitim Komisyonu: Giilhane Hemsirelik Fakiiltesi Egitim Komisyonunu,
g) Baskan: Egitim Komisyonu baskanini,
h) Raportor: Egitim Komisyonu raportoriinii,
i) Sekreter: Egitim Komisyonu sekreterini,
j) Uyeler: Egitim Komisyonu iiyelerini,
k) SBU: Saglik Bilimleri Universitesi’ni,
I) GHF: Giilhane Hemsirelik Fakiiltesi’ni,
m) ABD: Anabilim Dali Bagkanlig1’ n1 ifade eder.
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IKINCI BOLUM

Komisyonun Olusumu, Calisma ilkeleri ve Gorevler

Komisyonun Olusturulmasi
MADDE 5- (1) Egitim Komisyonu belirtilen esaslar ¢er¢evesinde olusturulur:

a) Giilhane Hemsgirelik Fakiiltesi Egitim Komisyonu Dekan, Dekan Yardimcisi, Egitim Uzmani,
Programci, iki raportor, 1., 2., 3., 4., siniflardan birer 6grenci temsilcisi ve tiim 6gretim elemanlari
olmak iizere 41 kisiden olusur.

b) Komisyon Baskani Fakiilte Dekani’dir. Dekan olmadigi zaman Dekan Yardimcisi vekalet eder.

c) Komisyon siiresiz bir komisyondur. Goreve yeni baslayan 6gretim elemanlar1 komisyonun dogal
uyesidir.

Komisyonun Yonetim Organlan

MADDE 6- (1) Komisyonun yonetim organlari komisyon baskani, raportor ve liyelerden olusur.
Komisyonun Cahsma Ilkeleri

MADDE 7- (1) Egitim Komisyonu asagida belirtilen esaslar ¢er¢evesinde toplant1 ve ¢alismalarini
gergeklestirir.

(2) Komisyon, Fakiilte Dekanligina kars1 sorumludur.

(3) Komisyon iiyeleri kendi aralarinda raportor seger.

(4) Her egitim 6gretim yil1 basinda Egitim Komisyonu ¢alisma takvimi belirlenir.

(5) Egitim Komisyonu ¢alisma takvimine uygun olarak her hafta toplanir. Gereksinimler dogrultusunda
toplant1 siklig1 degistirilebilmektedir.

(6) Toplant1 giindemi ¢alisma takvimi dogrultusunda ve baskan tarafindan belirlenir.

(7) Egitim Komisyonu, her hafta giindem dogrultusunda toplanir ve her toplant1 giindem dogrultusunda
yiriitiiliir. Gereksinimler dogrultusunda giindem maddelerinde degisiklik yapilabilmektedir.

(8) Egitim 6gretimin niteligini artirmaya ve Ogretim elemanlarinin gelisimini desteklemeye yonelik
komisyona iletilen Oneriler komisyon tarafindan gorisiiliir.

(9) Gerekli durumlarda ¢alisma gruplart olusturulur, kurum i¢i ve kurum dis1 ilgili komisyonlar ile is
birligi yapilir, ortak toplantilar diizenlenir.

(10) Komisyon ¢aligmalarma, giindem maddelerinin ve raporunun okunmasiyla baglanir.

(11) Gereksinim dogrultusunda dekanlik, anabilim dali bagkanliklar1 ve 6gretim elemanlar1 basta olmak
iizere diger ilgili paydaslarin (68renciler, liniversite yonetimi ya da ilgili kisi, kurum ve kuruluslar)

goriisleri ve Onerileri alinir.
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(12) Kararlar, toplantiya katilan iiyelerin salt gogunlugu ile alinir.
(13) Komisyon galismalari toplant1 tutanagi seklinde raporlanir, baskan ve liyelerin imzasi ile kayit altina

aliir.

Komisyonun Gorevleri

MADDE 8- (1) Komisyon, fakiiltenin lisans programini Miifredat Komisyonunun onerileri ile ig-dis

paydaslardan gelen talepler dogrultusunda, 6grencilere kazandirmasi gereken bilgi, beceri ve

yetkinliklere ulagsmak amaciyla agik, sade, anlasilabilir, degerlendirilebilir olmasi yoniinden inceler,

iyilestirici faaliyetler konusunda onerilerde bulunur ve karar alir

(2) Fakiilte biinyesinde yer alan komisyonlarin egitim siirecine iligkin is takvimi, ¢aligma raporu ve
tyilestirme faaliyetlerini degerlendirir ve 6neri/goriisleri bir araya getirerek karar alir.

(3) Egitim programimin igerik, nitelik ve isleyisine yonelik toplantilar diizenleyerek komisyon igerisinde
tartigmaya acar ve alinan kararlar1 raporlastirir.

(4) Universitenin / Fakiiltenin egitim ve 6gretim ile ilgili yasal diizenlemeleri (yonetmelik, ydnerge, esas
ve ilkeler vb.) konusunda goriis bildirir.

(5) Ogretim elemanlarinin gelisimi icin planlanan ¢alismalari inceler, dnerilerde bulunur ve karar alir

(6) Gerektiginde kurum i¢i ve kurum dis1 ilgili komisyonlar ile is birligi yapar.

Komisyon Baskaninin Gorevleri

MADDE 9- (1) Komisyonun ¢alisma ilkeleri dogrultusunda toplant1 planlamak ve gergeklestirmek.
(2) Komisyonun belirlenen amag ve faaliyet kapsami dogrultusunda ¢alismasini saglamak.

(3) Komisyonun g¢alisma usul ve esaslarinin belirlenmesini saglamak.

(4) Toplant1 giindemini belirlemek.

(5) Komisyon toplanti ¢agrilarin1 yapmak, gereksinimler dogrultusunda komisyonu 6zel giindemli/acil
toplantiya cagirmak.

Raportoriin Gorevleri

MADDE 10- Raportoriin gorevleri; (1) Baskan tarafindan belirlenen toplant1 giindemini ve toplanti
tarihini komisyon tyelerine bildirmek.

(2) Toplanti sirasinda alinan kararlari raporlamak ve komisyon bagkanina sunmak.

(3) Komisyonun toplant1 evrakini dosyalayip arsiviemek.

(4) Komisyon iiyeleri arasinda iletisimi saglamak.

Komisyon Uyelerinin Gorevleri
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MADDE 11- (1) Komisyonun belirledigi hedefler dogrultusunda yapilan ¢aligmalara ve toplantilara
aktif katilim saglamak.

(2) Egitim-6gretim faaliyetlerinde kaliteyi arttirmak amaciyla giincel gelismeleri takip etmek ve
komisyonda paylagmak,

(3) Dekanlik ya da Fakiilte Y6netim Kurulu tarafindan yonlendirilen egitim ve 6gretimle ilgili konulari

incelemek ve goriis bildirmek.

Cesitli ve Son Hiikiimler

Calisma flkelerinde Degisiklik
MADDE 12- (1) Bu ¢alisma esaslar1 iizerindeki degisiklik onerileri Komisyon tarafindan Fakiilte
Dekanligina sunulur.
Yiirtirlik
MADDE 13- (1) Bu ¢alisma esaslar1 Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan onaylandigi tarihten itibaren
yiiriirliige girer.
Yirltme

MADDE 14- (1) Bu ¢alisma esaslar1 hiikiimlerini, Komisyon Baskani yiiriitiir.
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