GULHANE HEMSIRELIK FAKULTESI
BiRiM iC KONTROL KOMiISYONU
CALISMA USUL VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
MADDE 1- (1) Bu calisma esaslar1; Saglik Bilimleri Universitesi Giilhane Hemsirelik Fakiiltesi Birim I¢ Kontrol
Komisyonu Calisma Usul ve Esaslarini belirler.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénerge; Saglik Bilimleri Universitesi Kamu I¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu Standartlart
dogrultusunda, i¢ kontrol komisyonunun kurulmasi ve i¢ kontrol sistemi eylemlerinin birim diizeyinde yiiriitiilmesini
saglamak amaciyla olusturulan I¢ Kontrol Komisyonu’nun olusumu, organlari, ¢alisma usul ve esaslari ile gorevlerine
iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- Bu calisma esaslari; “5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 55, 56, 57 ve 58 inci
maddeleri”, “I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik”, “26.12.2007 tarih ve 26738
sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu I¢ Kontrol Standartlart Tebligi”, Maliye Bakanlig: tarafindan yayimlanan “Ig
Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 Rehberi”, Maliye Bakanlig1 tarafindan yayimlanan “Kamu I¢ Kontrol Rehberi”
ile “Saglik Bilimleri Universitesi I¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda Yonerge”
hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar

MADDE 4- (1) Bu ¢alisma esaslarinda;

a) Universite: Saglik Bilimleri Universitesi’ni;

b) Fakiilte: Giilhane Hemsirelik Fakiiltesi’ni;

¢) Fakiilte Yonetimi: Giilhane Hemsirelik Fakiiltesi Dekani, Dekan Yardimcisi, Fakiilte Sekreteri ve Fakiilte YOnetim
Kurulu’nu;

d) I¢ Kontrol Komisyonu: Giilhane Hemsirelik Fakiiltesi I¢ Kontrol Komisyonu’nu;

e) Baskan: Giilhane Hemsirelik Fakiiltesi I¢ Kontrol Komisyonu’nu baskanin;

f) Uyeler: Giilhane Hemsirelik Fakiiltesi I¢ Kontrol Komisyonu iiyelerini;

g) Universite I¢ Kontrol Birimi: Saglik Bilimleri Universitesi biinyesinde olusturulmus idarenin amaglarma, belirlenmis,
politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve
kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, Mali bilgi ve ydnetim bilgisinin
zamaninda ve gilivenilir olarak iiretilmesini saglamak tizere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve
stirecle i¢, denetimi kapsayan mali ve diger kontrol ¢alismalarindan sorumlu Komisyonu,

h) Yonetmelik: “Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik” i ifade eder.

IKINCI BOLUM
Komisyonun Olusumu, Calisma Ilkeleri ve Gorevler

Komisyonun Gorevleri

MADDE 8- (1) Komisyonun goérevleri;

a) Universitenin amaglaria, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde yiiriitmek,

b) I¢ Kontrol Komisyonunun kararlarin1 fakiiltede duyurmak, uygulamalarina katki saglamak ve sonuglarmni izlemek,

¢) Fakiilte I¢ Degerlendirme Raporunu hazirlamak,

d) Birimlerinde etkili bir i¢, kontrol sistemi olugturmak, uygulanmasini saglamak ve izlemek,

e) Universite I¢ Kontrol Birimi tarafindan belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda gerekli diger ¢aligmalart yiiriitmektir.
Komisyonu Baskaninin Gorevleri;

MADDE 9- (1) Komisyonun baskaninin gorevleri;

a) Komisyonu temsil etmek ve komisyon ¢alismalarini yonetmek,

b) Komisyonun ¢aligma usul ve esaslarinin belirlenmesini saglamak,

¢) Komisyonun belirlenen amag ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli islemesini saglamak,
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d) Komisyon toplanti ¢cagrilarin1 yapmak, ihtiyaca gére komisyonu 6zel giindemli/acil toplantiya ¢agirmak,
e) Komisyonla ilgili her tiirlii temsil, gérevlendirme, iletigsim, yazigma vb. konular1 komisyon karariyla yonetime
bildirmek.
Raportoriin Gorevleri
MADDE 10- Raportdoriin gorevleri;
a) Komisyon toplant1 tutanaklarini tutmak, tutanaklarm tiyelere imzalattirilarak saklanmasimi ve Komisyon Karar
Dosyasinda tutulmasini saglamak.
b) Toplant1 giinlerinin, komisyon iiyelerine bildirilmesi, giindem, bilgi ve belgelerin komisyon iiyelerine iletilmesini
saglamak.
c) Komisyonun 6nceden belirlenen tarih ve saatte toplanamamasi halinde komisyon baskan ile iletisim kurarak toplanti
i¢in uygun giinti belirlemek.
d) Gerekli goriilmesi halinde komisyon adina yazilacak yazilari hazirlanmasi, konu ile ilgili bilgi ve belgeleri hazirlamak.
Komisyon iiyelerinin gorevleri
MADDE 11-(1) Komisyonun belirledigi hedefler dogrultusunda yapilan ¢aligsmalara ve toplantilara aktif katilim saglamak.
(2) Sorumlu oldugu komisyonun ¢aligsmalarini ve hazirladiklar1 raporlar takip etmek ve onerilerde bulunmak.
UCUNCU BOLUM

Yiiriirliik ve Yiiriitme
MADDE 10- (1) Bu galigma esaslar1 lizerindeki degisiklik onerileri Komisyon tarafindan Fakiilte Dekanligina sunulur.
Yrtirlik
MADDE 11- (1) Bu galisma esaslar1 Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan onaylandig: tarihten itibaren yiiriirliige girer.
Yiriitme
MADDE 12- (1) Bu ¢aligma esaslar1 hiikiimlerini, Komisyon Bagkani yiiriitiir
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